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1. Introducao

Este Parecer Atuarial tem como objetivo apresentar os resultados da Avaliagdo Atuarial de
encerramento do exercicio de 2023 do Plano de Beneficios Il da Fundagdao Sdo Francisco (CNPB:
2013.0008-47), realizada na posi¢cdo de 31/12/2023, utilizando a base de dados cadastrais de
31/12/2023, dimensionando o valor de suas Provisdes Matematicas Reavaliadas, de seus Fundos
Previdenciais e de outros compromissos do Plano de Beneficios, considerando hipdteses, regimes
financeiros e métodos de financiamento em conformidade com a legislacdo vigente e com as boas
praticas previstas na literatura atuarial, para que se possa definir o Plano de Custeio do Plano,
permitindo um planejamento de longo prazo adequado por parte de seus administradores para
quitacdo das suas obrigacdes futuras de natureza Previdencial, em conformidade com a legislacdo
vigente e com as defini¢des estabelecidas no Regulamento do Plano em vigor.

2. Legislagao aplicavel

e Lein2109/2001 de 29/05/2001 e Lei n2 108/2001 de 29/05/2001
Disp0Oe sobre o Regime de Previdéncia Complementar e da outras providéncias.

e Resolu¢do CNPC n230/2018 de 10/10/2018
Dispde sobre as condi¢des e os procedimentos a serem observados pelas entidades fechadas
de previdéncia complementar na apuracdo do resultado, na destinacdao e utilizacao de
superavit e no equacionamento de déficit dos planos de beneficios de carater previdenciario
gue administram, bem como estabelece parametros técnico-atuariais para estruturagao de
plano de beneficios, e da outras providéncias.

e Resolugdo Previc n2 23/2023 de 14/08/2023
Estabelece procedimentos para aplicacdao das normas relativas as atividades desenvolvidas
pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar, bem como normas
complementares as diretrizes do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar e do
Conselho Monetario Nacional.

3. Informagoes Gerais sobre o Plano

O Plano de Beneficios Il € um Plano do tipo de Contribuicdo Definida dentro da definicdo da PREVIC,
aberto a novas adesdes de participantes, administrado pela Fundacdo Sdo Francisco e Patrocinado
pela CODEVASF (CNPJ: 00.399.857/0001-26) e pela prépria Fundagdo Sdo Francisco (CNPJ:
01.635.671/0001-91), e neste contexto, com seus valores permanentemente atualizados pela
Variacdo das Cotas.
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4. Hipoteses Atuariais e Métodos de Financiamento

4.1. Hipéteses Atuariais

A analise das hipdteses atuariais foi realizada considerando que a avaliagao atuarial é feita com base
em hipoteses atuariais adequadas as caracteristicas do Plano de Beneficios, da sua massa de
Participantes, Assistidos e Beneficiarios, ao ambiente econdmico e a legislacgdio, bem como a
atividade desenvolvida pelo Patrocinador, sabendo que as hipdteses atuariais devem refletir
expectativas de longo prazo, pois se destinam a prever os compromissos futuros até o
encerramento do Plano de Beneficios e que o Atuario deve certificar-se de que as hipéteses
selecionadas sdo adequadas. Para o encerramento do exercicio de 2023 a anadlise das hipdteses
atuariais considerou o estabelecido na legislagdo vigente, que define orientacdes e procedimentos
a serem adotados pelas EFPC na realizagdo ou na manutenc¢ao dos estudos técnicos ja existentes.

A seguir descreveremos o conjunto das principais hipéteses biométricas, demograficas, econdmicas
e financeiras utilizadas na apuracdao das Provisdes Matemadticas apresentadas neste Parecer
Atuarial.

Hipotese Valor
Taxa Real de Juros N3o Aplicavel por se ter como Indexador do Plano a Variagdo das Cotas
Indexador do Plano Variagdo das Cotas
Tabua de Mortalidade Geral AT-83 (masculina) agravada em 25%
Tabua de Entrada em Invalidez LIGHT (Média) agravada em 25%

Por se tratar de Plano em que os Beneficios, exceto os de Risco a Conceder, sdo concedidos na
modalidade de Contribuicdo Definida e em que os Beneficios de Risco (ou seja, de riscos associados
a eventos normalmente raros decorrentes da morte em atividade ou de incapacidade para o
trabalho) a Conceder sdo avaliados pelo Regime de Reparticdo Simples, a Hipotese de Taxa Real
Anual de Juros ndo é aplicdvel por se ter como Indexador do Plano a Variacdo das Cotas (ou seja, a
prépria Rentabilidade obtida pelo Plano), que, no ano de 2023, foi de 12,88%, tanto para a
atualizacdo dos Beneficios Concedidos na modalidade de Contribuicdo Definida, quanto para a
atualizacdo dos Beneficios de Riscos (ou seja, de riscos associados a eventos normalmente raros
decorrentes da morte em atividade ou de incapacidade para o trabalho) a Conceder (na modalidade
de Beneficio Definido), avaliados pelo Regime de Reparticao Simples. Além disso, indicamos a Tabua
de Mortalidade Geral AT-83 (masculina) com o agravamento de 25% e a da Tabua de Entrada em
Invalidez LIGHT-MEDIA com o agravamento de 25%, de forma a dar continuidade para a cobertura
de desvios de sinistralidades que possam vir a ocorrer principalmente nos primeiros anos de
vigéncia do Plano.
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4.2. Método de Financiamento

Considerando tratar-se de Beneficios de Risco (ou seja, de riscos associados a eventos normalmente
raros decorrentes da morte em atividade ou de incapacidade para o trabalho) a Conceder, pagos na
forma de Beneficio, por Morte em Atividade ou por Incapacidade para o trabalho, eles estdao sendo
adequadamente financiados pelo regime de reparti¢cao simples. Quanto aos demais beneficios, por
serem concebidos na modalidade de Contribui¢do Definida, estdo sendo financiados pelo regime
financeiro de Capitalizagdo Individual.

5. Perfil da Massa de Participantes Ativos do Plano de Beneficios

Os valores apresentados a seguir sdo nominais e se referem a base cadastral de 31/12/2023, na
mesma posicdo da avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2023.

Participantes Ativos

Referéncia Valor
Quantidade Total 1.141

- Sexo Masculino 774

- Sexo Feminino 367
Idade Média (anos) 49,94
Saldrio Real de Contribuicdo Médio (RS) 20.311,57
Folha Anual de Salario de Participacdo (RS) 301.281.537,70

6. Qualidade da base cadastral e dados contabeis utilizados

Os dados cadastrais que nos foram enviados pela Fundagao Sao Francisco, foram objeto de analise
de consisténcia, a qual submetemos a referida Entidade Fechada de Previdéncia Complementar
para os ajustes necessarios e posterior validacdo, tendo sido, tdo somente apds tal validagao,
utilizados na elaboracao da avaliacdo atuarial, refletida nesta Avaliagdo Atuarial.

7. Resultados apurados

Na qualidade de atuarios legalmente habilitados e responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano de
Beneficios Il, administrado pela Fundag¢ao Sao Francisco, apresentamos a seguir, a composicdo do
Patrimdnio de Cobertura do Plano e dos Fundos em 31/12/2023:
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CODIGO TITULO VALORES - (RS)
2.3.1.0.00.00.00 |PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO (*) 318.953.589,01
2.3.1.1.00.00.00 |PROVISOES MATEMATICAS 318.953.589,01
2.3.1.1.01.00.00 [ Beneficios Concedidos 6.653.872,05
2.3.1.1.01.01.00 Contribuicdo Definida 6.653.872,05
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Contas dos Assistidos 6.653.872,05
2.3.1.1.01.02.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo 0,00
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 0,00
2.3.1.1.02.00.00 [ Beneficios a Conceder 312.299.716,96
2.3.1.1.02.01.00 Contribuicdo Definida 312.299.716,96
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(ES)/Instituidores 127.826.392,66
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 184.473.324,30
2.3.1.1.02.02.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 0,00
2.3.1.1.02.03.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Ndo Programado 0,00
2.3.1.1.02.04.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Repart de Cap de Cobertura 0,00
2.3.1.1.02.05.00 Beneficios Definido Estruturado em Regime de Reparti¢do Simples 0,00
2.3.1.1.03.00.00 |Provisdes Matematicas a Constituir 0,00
2.3.1.2.00.00.00 |EQUILIBRIO TECNICO 0,00
2.3.1.2.01.00.00 [ Resultados Realizados 0,00
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia 0,00
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisdo de Plano 0,00
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado 0,00
2.3.1.2.02.00.00 [ Resultados a Realizar 0,00
2.3.2.0.00.00.00 [Fundos 19.744.847,83
2.3.2.1.00.00.00 [Fundos Previdenciais 19.744.847,83
2.3.2.1.01.00.00 [Reversdo de Saldo por Exigéncia Regulamentar 597.073,25
2.3.2.1.03.00.00 |Outros - Previsto em NTA 19.147.774,58
2.3.2.2.00.00.00 [Fundos Administrativos 0,00
2.3.2.3.00.00.00 [Fundos de Investimentos 0,00
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Os valores contdbeis encaminhados para processamento da avalia¢do atuarial de encerramento do
exercicio de 2023 ndo sofreram andlise pela Jessé Montello e a responsabilidade por sua veracidade
integralmente da Entidade.

8. Variagao das Provisoes Matematicas

A composicao do Passivo Atuarial (Provisdes Matematicas) deste Plano do final do ano de 2022 para
o final do ano 2023, considerando a evolugdo das suas principais grandezas, é a seguinte:

Referéncia 31/12/2022 31/12/2023 Variacao
Provisdo de Beneficios Concedidos 4.,535.150,39 6.653.872,05 46,72%
Provisdo de Beneficios a Conceder 249.793.548,14 312.299.716,96 25,02%
Provisdao Matematica a Constituir - Servico - - -
ProvisGes Matematicas (Passivo Atuarial) 254.328.698,53 318.953.589,01 25,41%

(valores em RS)

9. Natureza do Resultado

Pela natureza dos Beneficios do Plano de Beneficios Il da Fundagdo Sao Francisco ser basicamente
do tipo Contribuicdo Definida, o mesmo ndo deve registrar, ao longo do tempo, superdvit ou déficit
atuarial, mesmo com a existéncia de Beneficios associados a riscos normalmente raros decorrentes
de morte em atividade ou de incapacidade para o trabalho, cujas eventuais oscilagcdes desfavoraveis
dos riscos devem encontrar cobertura no Fundo Coletivo de Beneficio de Risco devidamente
constituido em conformidade com o Regulamento do Plano para esse fim.

10. Variacao do Resultado

N3o aplicavel em conformidade com as colocagdes apresentadas no item 9 anterior.

11. Custos Reavaliados

A aplicacdo da metodologia de cdlculo atuarial estabelecida para o Plano de Beneficios Il da
Fundacdo S3do Francisco, utilizando as hipdteses atuariais apresentadas no item 4.1. e o cadastro de
participantes fornecido pela Fundagao Sao Francisco, resultou no custo total de 12,97%, conforme
abaixo descrito:

CUSTO (%)
TIPO DE BENEFICIO Ano Anterior Ano Atual
APOSENTADORIAS 11,88% 11,93%
INCAPACIDADE PARA O TRABALHO -% -%
POR MORTE DE PARTICIPANTE ATIVO/ASSISTIDO -% -%
7
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-% -%
Beneficio POR MORTE / Incapacidade para o trabalho (*1) 0,92% 0,65%

RESGATES -% -%

OUTROS BENEFICIOS -% -%
SUB-TOTAL (1) 12,80% 12,58%

-% -%

-% -%
CUSTO ADMINISTRATIVO (*2) 0,40% 0,39%
SUB-TOTAL (2) 0,40% 0,39%
TOTAL (1)+(2) 13,20% 12,97%

(*1) Custo igual a 10,00 x (100%-50%) = 5,00% do Custo Total Carregado (que inclui sobrecarga para o Custeio
Administrativo), ou seja: 5,00% de 12,97% = 0,65%, ja considerando o desconto de 50% aprovado para o Custeio dos
Beneficios de Risco dos Participantes Ativos Normais ao longo de 2024 indicado no item 11 deste Parecer.

(*2) 3,00% do Custo Total Carregado (que inclui sobrecarga para o Custeio Administrativo), ou seja: 3,00% de 12,97% =
0,39%.

O custo total reavaliado de 12,97% sera custeado, no exercicio de 2024, pelas aliquotas descritas
abaixo, dentro dos parametros definidos no Regulamento do Plano de Beneficios Il da Fundagao Sao
Francisco, que mantém as aliquotas vigentes tanto para os participantes quanto para o

Patrocinador, correspondendo a:

Contribui¢goes Normais Em %

Referéncia Ano Anterior Ano Atual
Contribuicdo Normal Média dos Ativos (aliquotas variaveis) (*1) 6,85% 6,73%
Contribui¢do Normal da Patrocinadora (*1) 6,35% 6,24%
Sub-total 13,20% 12,97%
Custo Suplementar -% -%
Total ContribuigGes (Patrocinadoras + Partic. Ativos): 13,20% 12,97%
Contribui¢gées Normais dos Participantes Assistidos:
Aposentados (*2) 1,5% 1,5%
Pensionistas (*2) 1,5% 1,5%

(*1) Inclui a contribuicdo destinada ao custeio administrativo, de responsabilidade paritaria dos participantes ativos e do

Patrocinador.

(*2) A totalidade da contribuigdo dos participantes assistidos e dos pensionistas assistidos se destina ao Custeio Administrativo.

12. Plano de Custeio

i) Contribuicdo Carregada (incluindo sobrecarga para o Custeio Administrativo) dos Participantes

Ativos (Normal e Especial):

- A% do Salario Real de Contribuicdo, sendo A% = 2% ou 3% ou 4% ou 5% ou 6% ou 7% ou 8% por

escolha do Participante Ativo.

As destinacbes dessa Contribuicdo Carregada sdo as seguintes:

e 3% da Contribuicdo Carregada se destina ao Custeio Administrativo, tanto no caso do

Participante Ativo Normal, quanto no caso do Participante Ativo Especial.
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e 10,00% da Contribuicio Carregada se destina ao Custeio dos Beneficios de Risco dos
Participantes Ativos Normais; e 0,0000% da Contribui¢ao Carregada se destina ao Custeio dos
Beneficios de Risco dos Participantes Ativos Especiais (ja que eles ndo fazem jus aos Beneficios
de Risco); (*)

e 87,00% =100% - 3% - 10,00% da Contribuicdo Carregada dos Participantes Ativos Normais se
destina ao Custeio dos Beneficios Programados; e

e 97,00 % = 100% - 3% da Contribuicdo Carregada dos Participantes Ativos Especiais se destina
ao Custeio dos Beneficios Programados.

(*) Foi aprovada pelo Conselho Deliberativo da Entidade através da Deliberagdo de n? 14/2023
de 04/12/2023, com base nas conclusdes do Estudo Técnico de Reavaliagdo Atuarial do
Fundo de Risco do Plano de Beneficios Codeprev —JM/2361/2023, uma redugdo de 50% na
contribuicdao destinada ao Custeio dos Beneficios de Risco dos Participantes Ativos Normais
a partir de abril/2024, considerando a reavaliacdo da medida a cada periodo de 12 meses
apos a sua adocgao.

ii) Contribuicdo Carregada (incluindo sobrecarga para o Custeio Administrativo) das Patrocinadoras:

e Paritdria, limitada a 8%, com a Contribuicdo Carregada de cada Participante Ativo Normal ou
Especial, inclusive nas respectivas aberturas para Custeio Administrativo, Custeio dos
Beneficios de Risco e Custeio dos Beneficios Programados.

iii) Contribuicdo dos Assistidos (Participantes e Pensionistas) destinada tdo somente ao custeio
administrativo:

e 1,5% do valor do beneficio recebido do Plano.

Foi aprovada, pelo O Conselho Deliberativo da Fundac¢do S3o Francisco de Seguridade Social — SAO
FRANCISCO, em sua 432 (Quadragésima Terceira) Reunido Extraordinaria, realizada em 04/12/2023,
com base no Estudo Técnico JM/2359/2023 elaborado pela Consultoria Atuarial Jessé Montello, a
destinacdo integral do saldo contabilizado no Fundo Patronal ndo Comprometido do Plano de
Beneficios Codeprev para o Fundo Administrativo do referido Plano, a partir da vigéncia deste Plano
de Custeio, a partir de abril/2024.

13. Rentabilidade

A variacdo liquida do valor das cotas no ano de 2023, foi de 12,88%, representando uma taxa real
de rentabilidade no valor de 5,29% em relagdo a taxa referencial de juros estabelecido pela Diretoria
Executiva da Entidade, com a devida aprovacdo do Conselho Deliberativo, desde o langamento do
Plano, correspondente ao INPC do IBGE acrescido de juros reais de 3,5% ao ano (o que, no exercicio
de 2023, correspondeu a 7,21% = 3,71% + 3,5%).
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14. Principais Riscos Atuariais

1) O Plano de Beneficios Il (Plano Misto) da Fundagdo Sdo Francisco é um Plano enquadrado na
definicdo de Contribuicdo Definida adotada pela PREVIC, ja que os beneficios programados sao
na modalidade de contribuicdo definida e os beneficios de risco (ou seja, de riscos associados a
eventos normalmente raros decorrentes da morte em atividade ou de incapacidade para o
trabalho) sdao na modalidade de beneficio definido, merecendo destaque que todos os
beneficios, a partir da sua concessdo, sdo pagos , sem excecao, na modalidade de contribui¢do
definida.

2) Os custos dos Beneficios de Incapacidade para o Trabalho e por Morte em Atividade do Plano de
Beneficios Il (Plano Misto) foram avaliados de forma conservadora, incluindo agravamento
desses custos em 25%, de forma a dar cobertura a desvios de sinistralidades que possam vir a
ocorrer principalmente nos primeiros anos de vigéncia do Plano.

15. Despesas Administrativas

O Custeio Administrativo é financiado por uma taxa de carregamento fixada em 3% da Contribuigao
Total Carregada dos Participantes Ativos e da contrapartida carregada da Patrocinadora em relagdo
aos Participantes Ativos e por uma taxa de 1,5% de contribuicdo dos Assistidos (Aposentados e
Pensionistas) incidente sobre o valor do beneficio recebido do Plano. Além disso, outra parte do
financiamento dos gastos advém dos investimentos, metodologia definida anualmente na Diretriz
Orcamentaria, quanto a forma de apuracao.

16. Conclusao

Na qualidade de atuarios habilitados e legalmente responsaveis pela avaliagdo atuarial do
encerramento do exercicio de 2023 do Plano de Beneficios Il, administrado pela Fundacdo Sao
Francisco, atestamos que ele ndo apresenta resultado em funcao da modalidade do Plano.

Rio de Janeiro, 04 de marco de 2024.
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